Na temelju ¢lanka 13. Zakona o Udrugama (,,Narodne novine' broj 74/14, 70/17 i 98/19), na
sjednici osnivatke Skupstine Humanitarne udruge ,,fra Ante Anti¢“ odrZanoj 4.7.2020. godine,
donijet je: ’ '

STATUT

Humanitarne udruge ,,fra Ante Antic¢"

1. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim statutom reguliraju se odredbe o nazivu, sjedistu i podrucju djelovanja Udruge; znak Udruge
i njegov izgled, izgled pe€ata Udruge; o zastupanju; ciljevi Udruge; podrudja djelovanja Udruge
sukladno ciljevima; djelatnosti kojima se ostvaruju cilj evi Udruge; gospodarske djelatnosti Udruge
sukladno zakonu; nadin osiguranja javnosti djelovanja Udruge; uvjeti i nadin uélanjivanja u
udrugu, prestanak &lanstva, prava, obveze i odgovornosti &lanova, stegovna odgovornost &lanova
i na&in vodenja popisa &lanova; tijela Udruge, njihov sastav i na¢in sazivanja sjednica, izbor,
opoziv, ovlasti, nagin odlu¢ivanja i trajanje mandata u tijelima upravljanja te nadin sazivanja
skupétine u slutaju isteka mandata; imenovanje i opoziv likvidatora Udruge; prestanak postoj anja
Udruge; imovina Udruge, te nafin stjecanja i raspolaganja imovinom Udruge; postupak s
imovinom u sludaju prestanka Udruge; nadin rjeSavanja sporova i sukoba interesa unutar Udruge
i druga pitanja od znagaja za Humanitarnu udrugu »fra Ante Anti¢* (u daljnjem tekstu: Udruga).

Clanak 2.

Naziv Udruge je: Humanitarna udruga ,,fra Ante Antic¢®.

Skraéeni naziv Udruge: HUFAA.

Sjediste Udruge je u Zagrebu. Odluku o promjeni adrese sjedista donosi Predsjednistvo.
Udruga djeluje na podrudju Republike Hrvatske.

Clanak 3.

Humanitarna Udruga ,,fra Ante Antié* je Udruga registrirana pri Gradskom uredu za opéu upravu.
Humanitarna Udruga ,,fra Ante Antié“ je neprofitna pravna osoba.

Clanak 4.

Humanitarna Udruga ,,fra Ante Anti¢“ ima svoj znak:
Znak Udruge je pravokutnog oblika i u njemu se nalazi tekst u dva reda.
U prvom redu pise humanitarna Udruga, a u drugom redu fra Ante Antic.

Clanak 5.

Humanitarna Udruga ,,fra Ante Anti¢* ima pecat.



Pedat HUFAA je okruglog oblika promjera 3 cm s upisanim tekstom uz rub koji glasi:
Humanitarna udruga "fra Ante Anti¢" Zagreb. U sredini se nalazi znak Udruge, predstavljen likom
fra Ante Antlca

Clanak 6.

Udrugu zastupa Predsjednik i Dopredsjednik. Za zastupanje Udruge Skupstina moZe ovlastiti i
druge osobe.
Osoba ovlastena za zastupanje, pored ostalih ovlasti i duZnosti propisanih ovim Statutom:
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odgovara za zakonitost rada Udruge,

vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine,

odgovorna je za podnoSenje skupitini prijedloga godiSnjeg financijskog izvjesca,
dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadleznom uredu koji vodi registar
Udruga,

sklapa ugovore i poduzimaju druge pravne radnje u ime i za ra¢un Udruge,

obavlja druge poslove u skladu sa zakonom, Statutom i aktima Udruge.

IL. CILJEVI, PODRUCJE DJELOVANJA SUKLADNO CILJEVIMA I DJELATNOSTI

UDRUGE

Clanak 7.

Udruga je osnovana u cilju poticanja i razvijanja suradnje od opéeg humanitarnog interesa i
promicanja opc1h ljudskih vrijednosti u vidu:

1.
2.

vk W

prom1canje socualne i humanitarne djelatnosti,

pomodi i pruZanja smjestaja oboljelim osobama i njihovoj pratnji iz Hrvatske i hrvatskog
iseljenistva koji dolaze u Republiku Hrvatsku na lije¢enje bez obzira na dob, spol, vrstu
bolesti, socijalni status, vjeroispovijest i nacionalnost,

promicanje i razvoj volonterstva,

promicanje ljudskih vrijednosti naro€ito kroz zdravstveni sustav,

zalaganje za zaStitu prava pacijenata, posebno dje¢jih te zastitu i promicanje ljudskih prava
opéenito,

zalaganje za zatitu interesa branitelja i invalida Domovinskog rata i ¢lanova njihovih
obitelji, te promicanju vrijednosti Domovinskog rata,

promicanja psiholoske, duhovne, informacijske i materijalne pomo¢i oboljelim osobama i
Slanovima njihovih obitelji, s ciljem pomo¢i pri lijeCenju i podizanju kvalitete Zivota

. oboljelih i lijeCenih osoba i &lanova njihovih obitelji,

9.

10.

11.
12.
13.
14.

promicanje Zivotnih kvaliteta i senzibiliziranje civilnog drustva na vaznost ukljucivanja i
pruZanja ‘sveobuhvatne pomo¢i oboljelim i lijeSenim osobama i €lanovima njihovih
obitelji, kroz razna humanitarna, §portska, kulturna, kreativna i druga javna dogadanja,
zastite i promicanja prava osoba s invaliditetom i djece s teSko¢ama u razvoju, starijih i
nemo¢nih,

zadtite i promicanja jednakosti i ravnopravnosti, mirotvorstva i borbe protiv nasilja i
diskriminacije,

zadtita, brige i izobrazbe djece i mladih, te njihovog aktivnog sudjelovanja u drustvu,
prevencije i borbe protiv svih oblika ovisnosti,

zastite okoli$a 1 prirode,

zastite 1 o&uvanja kulturnih i duhovnih dobara.
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Udruga sukladno ciljevima djeluje na podru&ju socijalnih djelatnosti, ljudskih prava, duhovnosti,
zaftite zdravlja, branitelja i stradalnika, demokratske polititke kulture i medunarodne suradnje.

Clanak 8.

Djelatnosti Udruge su:

1. prikupljanje 1 raspodjela humanitarne pomoéi, sukladno odredbama Zakona o
humanitarnoj pomoéi,

2. pruZanje smjestaja oboljelim osobama i njihovoj pratnji iz Hrvatske i hrvatskog iseljeniitva
koji dolaze u Republiku Hrvatsku na lijeenje bez obzira na dob, spol, vrstu bolesti,
socijalni status, vjeroispovijest i nacionalnost,

3. provodenjem projekata i programa za pruZanje psiholoske, duhovne i materijalne pomoéi
oboljelim osobama i ¢lanovima njihovih obitelji,

4. organiziranje volonterskih programa i aktivnosti,

5. pronalaZenje donatora za ostvarenje ciljeva Udruge, upuéivanjem zamolbi, te izravnim
kontaktima s domaéim i inozemnim pravnim i fizi¢kim osobama,

6. sudjelovanje u medijima u svrhu promocije nagih aktivnosti,

7. organiziranje dobrotvornih priredbi, koncerata i ostalih kulturno-sportskih humanitarnih
akcija sukladno ciljevima Udruge,

8. provodenje akcija, kampanja, javnih tribina u osvje§éivanje javnosti o pravima pacijenata,

9. suradnja sa braniteljskim udrugama, osobito sa udrugama koje skrbe o stradalnicima
Domovinskog rata, studentskim udrugama, '

10. suradnja s tijelima drZzavne uprave, jedinicama lokalne uprave i samouprave, gospodarskim
i usluZnim tvrtkama, osobito sa zdravstvenim ustanovama i ustanovama socijalne skrbi, te
srodnim organizacijama i Udrugama u Hrvatskoj i inozemstvu,

11. sudjelovanje i organiziranje stru¢nih skupova, predavanja, seminara i tribina vezanim uz
tematiku iz podrudja naSeg djelovanja,

12. provodenje usavrSavanja i edukacija ¢lanova i volontera Udruge u svrhu $to struénijeg
poslovanja,

13. izdavanje Casopisa, broura, knjiga, biltena, notnih publikacija, nosata zvuka (CD izdanja),

“audio-vizualnih izdanja i sli€no, iz podrugja svoje djelatnosti sukladno zakonu,
14. informiranje javnosti o ciljevima Udruge,
JP* 15. predlaganje projekata i programa nadleZnim institucijama i drugim pravnim osobama u
o svrhu promicanja ciljeva nase Udruge,
16. razvijanje medunarodne suradnje te jadanje suradnje sa srodnim organizacijama u
Hrvatskoj i izvan nje.

Gospodarske djelatnosti Udruge
Clanak 9.

Radi ostvarivanja ciljeva Udruga ¢e, sukladno posebnim propisima, obavljati sljedeée gospodarske
djelatnosti:

1. predaja vlastitih proizvoda na malo, izvan prodavaonica, sukladno zakonu o trgovini,

2. izdavacka djelatnost,

3. promidZbene djelatnosti

4. organiziranje teCajeva, radionica i seminara u vezi s ostvarivanjem ciljevima Udruge.



III. JAVNOST DJELOVANJA UDRUGE
Clanak 10.

Rad Udruge je javan.
Javnost djelovanja Udruge osigurava se:
1. izvje§éivanjem €lanova o radu Udruge na sjednicama tijela Udruge,
2. izradom i objavljivanjem godidnjih i projektnih opisnih i financijskih izvjestaja o radu
Udruge,
3. koristenjem informacijsko-komunikacijskih tehnologija (internetske stranice, drustvene
mreZe i sli¢no),
4, javnim priopéavanjem,
organiziranjem posebnih dogadanja,
6. na druge odgovarajuce nacine.
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IV. CLANSTVO U UDRUZI
Clanak 11.

Udruga vodi popis svojih ¢lanova.

Clanovi Udruge se upisuju u Registar &lanova za &ije vodenje je ovlasten Tajnik Udruge.

Popis &lanova vodi se elektroni¢ki i u papirnatom obliku i sadrZi podatke: o osobnom imenu
(nazivu), OIB-u, datumu rodenja, datumu pristupanja Udruzi, kategoriji ¢lanstva, datumu
prestanka &lanstva, adresi stanovanja, broju telefona i adresi elektronicke poste.
Popis &lanova uvijek je dostupan na uvid nadleZnim tijelima na njihov zahtjev.

Clanovi Udruge mogu biti: redovni, podupiruéi &lanovi i poCasni ¢lanovi.

Redovni ¢lanovi Udruge: .

Redovno &lanstvo podrazumijeva fizicke i pravne osobe koji izravno sudjeluju u izvrSavanju
djelatnosti Udruge. Redovnim &lanom se postaje potpisivanjem pristupnice i upisom u registar
¢lanova.

Svi redovni &lanovi &ine Skupstinu Udruge, sudjeluju u radu i imaju pravo odlucivanja.

Redovni ¢lanovi Udruge mogu biti:
1. sve poslovno sposobne fizi€ke osobe,
2. pravne osobe, koje &lanstvo u Udruzi ostvaruju putem ovlastenog predstavnika.

Obveze i odgovornosti redovnih ¢lanova su:

ostvarivanje ciljeva Udruge iz ¢lanka 7. ovog Statuta,

bavljenje aktivnostima Udruge i provodenje godinjeg plana,

sudjelovanje u tijelima upravljanja Udruge,

Suvanje i podizanje ugleda Udruge,

duvanje materijalnih dobara i izvrSenje preuzetih obveza,

postivanje Statuta i na njemu temeljene odluke tijela Udruge,

davanje prijedloga za unapredenje rada i ukazivanje na propuste u radu tijela
Udruge.

Nk LD =

Prava redovnih ¢lanova Udruge su:
1. birati i biti birani u tijela Udruge,
2. iznositi svoja mi§ljenja i prijedloge za bolji rad Udruge,

4



3. sudjelovati u dono3enju odluka neposredno ili preko tijela Udruge,
4. biti obavijesteni o radu i odlukama tijela Udruge, '
5. biti obavijeSteni o materijalno-financijskom poslovanju Udruge.

Podupiruéi ¢lanovi Udruge:

Podupiruéi ¢lanovi Udruge su fizicke i pravne osobe koje svojom aktivno$éu, materijalnim i
drugim doprinosima pomaZu u radu i ostvarivanju ciljeva Udruge. '
Podupiruéeg ¢lana imenuje Predsjedni§tvo Udruge, te se temeljem odluke Predsjedni$tva upisuje
u Registar ¢lanova.

Podupiruéi ¢lanovi Udruge mogu sudjelovati u radu, ali ne i u upravljanju poslovima Udruge.
Podupiruée €lanove Udruge koji su pravne osobe predstavlja osoba ovlastena za zastupanje.

Pocasni ¢lanovi Udruge:

Pocasnim &lanom Udruge moZe postati osoba koja svojim ugledom i radom doprinosi promicanju
ciljeva i zadataka Udruge. Po¢asnog ¢lana imenuje Predsjednistvo Udruge a upisuje se u Registar
¢lanova temeljem odluke Predsjednistva.

Pocasni €lanovi Udruge mogu sudjelovati u radu, ali ne i u upravljanju poslovima Udruge.

Prava, obveze i odgovornosti po€asnih i podupirucih ¢lanova su:

iznositi svoja mi$ljenja i prijedloge za bolji rad Udruge,

biti obavijesteni o radu Udruge,

baviti se aktivnostima Udruge,

Cuvati i podizati ugled Udruge,

pridrZavati se odredaba Statuta i drugih opéih akata i odluka organa Udruge.

Al

Clanak 12.

Clanstvo u udruzi prestaje:
1. dragovoljnim istupom,
2. iskljuCenjem iz Clanstva,
3. smrcu ¢lana Udruge,
4. prestankom postojanja Udruge.

Clan moZe biti iskljuden iz &lanstva ako prekrsi odredbe ovog Statuta te drugih akata Udruge.
Odluku o iskljuéivanju ¢lana iz Udruge donosi Predsjednistvo Udruge veéinom glasova.

Clanak 13.
Clanstvo u Udruzi je dragovoljno i ne plaéa se &lanarina.
Udruzivanje Udruge i ustl:'ojstveni oblici Udruge
Clanak 14.

Udruga se moZe udruziti u savez, zajednicu, mreZu, koordinaciju ili drugi oblik udruZivanja
neovisno-o podrudju svog djelovanja, u zemlji i inozemstvu, i slobodno utvrdivati naziv tog oblika
udruZivanja. Takav oblik udruZivanja moZe steéi svojstvo pravne osobe i na njega se na
odgovarajuéi nain primjenjuju odredbe ovog Statuta i Zakona.

Odluku o udruzivanju donosi Skupétina.

Udruga se moZe udlaniti u medunarodne Udruge i organizacije.
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Udruga moZe imati podruZnice i izvan sjedista Udruge.
PodruZnice mogu imati svojstvo pravne osobe, na temelju odluke Skupstine Udruge.
Odluku o osnivanju ustrojstvenih oblika, imenovanju osnivata i odgovornih osoba kao i prestanku

rada istih, donosi Skupstina Udruge.

V. TIJELA UDRUGE

Clanak 15.

Tijela Udruge su:
1. Skupstina
2. Predsjednistvo koje ¢ini:
® Predsjednik,
® Dopredsjednik,
| e Tajnik
3. Nadzorni odbor.

|
|
|
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|
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|
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| SKUPSTINA
I . v
| Clanak 16.

f |
: Skupstina je najvise tijelo upravljanja Udrugom. Skupstinu sa¢injavaju svi poslovno sposobni
redovni Elanovi Udruge i predstavnici pravnih osoba ¢lanica Udruge.

; Predstavnika pravne osobe imenuje osoba ovlaStena za zastupanje pravne osobe, ako unutarnjim

aktom pravne osobe nije propisan drukéiji uvjet imenovanja.

Clanak 17.

Sjednica Skupstine moZe biti redovita, izborna i izvanredna.
Skupstina redovito zasjeda najmanje jednom godisnje, dok se izborna sjednica skupstine odrZava

@ svake dvije godine.

Izvanredna sjednica saziva se prema potrebi.

Sjednice skupstine saziva Predsjednik Udruge na vlastitu inicijativu.

U odluci o sazivanju skupstine Predsjednik utvrduje dnevni red sjednice, te dan i mjesto

odrZavanja sjednice.
Odluka o sazivanju sjednice Skupstine bit ¢e objavljena na sluZbenim stranicama Udruge najranije

15 dana prije odrzavanja sjednice.
Izvanrednu sjednicu Skupstine Predsjednik je duZan sazivati kada to zatraZi najmanje 1/3 €lanova
Udruge ili Nadzorni odbor Udruge. U svom zahtjevu za sazivanje skupS$tine predlagatelji su
obvezni predloZiti dnevni red sjednice.
Ako Predsjednik ne sazove sjednicu skupstine u roku od 15 dana od dana dostave zahtjeva, u ime
predlagatelja ée je sazvati predsjednik Nadzornog odbora, odnosno najstariji izmedu 1/3 ¢lanova
koji zahtijevaju njezino sazivanje.
Odluka o sazivanju treba sadrZavati prijedlog dnevnog reda, te mjesto i dan odrZavanja sjednice.
U sludaju isteka mandata tijelima Udruge, Skupstinu Udruge saziva zadnja osoba ovlastena za
zastupanje upisana u Registar Udruga ili 1/3 &lanova Udruge, koji su upisani u registar ¢lanova

prije isteka mandata tijelima Udruge.
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Clanak 18.

Skupstini predsjeda Predsjednik Udruge, a u njegovoj odsutnosti zamjenjuje ga Dopredsjednik.
U sludaju odsutnosti Predsjednika i Dopredsjednika Udruge, Skupstina ¢e na pocetku sjednice
tajnim glasovanjem odrediti osobu koja e predsjedavati sjednicom.

O radu sjednice vodi se zapisnik koji potpisuju Tajnik i predsjedatelj. Zapisnik se traJno ¢uva u
arhivi Udruge.

Clanak 19.

Skupstina pravovaljano odluduje ako je nazo¢na najmanje natpolovi¢na veéina ¢lanova Skupstine
Udruge. Odluke donosi natpoloviénom veéinom glasova nazo¢nih ¢lanova.

Clanak 20.

Skupstma Udruge

usvaja Statut Udruge i njegove izmjene i dopune,

utvrduje politiku i strategiju razvitka Udruge,

donosi i mijenja program rada Udruge,

razmatra i usvaja izvje$¢a o radu svih tijela Udruge,

usvaja plan rada i financijski plan za sljedeéu kalendarsku godinu,

usvaja izvje§ée o radu za prethodnu kalendarsku godinu,

usvaja godisnje financijsko izvjeice,

bira i razrjeSava &lanove Predsjednistva (Predsjednik, Dopredsjednik i Tajnik) i Nadzornog

odbora,

9. daje smjernice za rad Udruge,

10. odluéuje o udruzivanju Udruge s drug1m organizacij ama, udlanjenjem u organizaciju,
zajednicu, mreZu ili savez, te istupanju iz njih,

11. odluéuje o promjeni ciljeva, djelatnosti i gospodarskih djelatnosti,

12. donosi odluku o statusnim promjenama,

13. donosi odluku o osnivanju ustrojstvenih oblika,

14. odlutuje o Zalbama ¢lanova na odluke o iskljudenju iz Udruge,

15. odluéuje o prestanku rada Udruge,

16. donosi druge akte i odluke u vezi s radom Udruge,

17. odluduje i o drugim pitanjima za koja Statutom nije utvrdena nadleznost drugih tijela
Udruge.

NN PR WD

PREDSJEDNISTVO UDRUGE
Clanak 21.

Izvrine funkcije i druge poslove utvrdene ovim Statutom obavlja Predsjednistvo Udruge.
Predsjedni$tvo se bira na mandat od dvije godine.

Clanak 22.

Predsjednistvo je izvr§no i operativno tijelo Udruge.
Predsjedni$tvo Cine:
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1. Predsjednik,
2. Dopredsjednik i
3. Tajnik.

Ako se jedan Clan Predsjedni$tva izabere tijekom mandata, njegov mandat traje do isteka mandata
ostalih &lanova Predsjedni$tva.

Predsjednik Udruge saziva sjednice Predsjedni$tva i rukovodi njegovim radom.

Clanak 23.

Predsjednistvo :

. rukovodi radom Udruge,

priprema odrZavanje sjednica Skupstine Udruge,

izvjestava Skupstinu o svom radu,

priprema i predlaZze Skupstini program rada i djelatnosti, financijski plan i izvjestaje,
donosi odluke o iskljuéenju ¢lanova iz Udruge,

odlucuje o tekucim imovinsko-pravnim i financijskim pitanjima,

predlaZe Skupstini donoSenje financijskog plana i programa koji ukljuduje proradun i
zavrs$ni radun,

nadzire financijsko poslovanje Udruge,

predlaZe i utvrduje prijedlog Programa rada i Statuta koji se podnose Skupstini na
razmatranje i prihvacanje,

10. utvrduje prijedloge programa djelatnosti i planove rada,

11. brine o izvrSenju usvojenog Programa rada i provedbi odluka Skupstine Udruge,
12. upravlja imovinom Udruge,

13. podnosi izvje§ca o radu Skupstini Udruge,

14. imenuje i osniva radna tijela prema potrebi te im odreduje zadatke,

15. donosi pravilnike Udruge,

16. informira ¢lanove Udruge o radu i aktivnostima Udruge,

17. odlucuje o suradnji sa srodnim organizacijama u Hrvatskoj i inozemstvu,

18. obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim opéim aktima Udruge.

N A WD
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Clanak 24.

PredsjedniStvo moZe donositi odluke ako je na sjednici Predsjednistva nazoéna veéina svih lanova
Predsjednistva.

Glasovanje o odlukama Predsjedni§tvo moZe provoditi javnim ili tajnim putem.
PredsjedniStvo u pravilu radi na sjednicama.

Sjednice Predsjednistva odrZavaju se prema potrebi, o demu odluéuje predsjednik, a mora se
odrZati najmanje jednom godi$nje.

Predsjednik moZe pozvati €lanove Predsjednistva da neke odluke donesu i izvan sjednice pisanim
putem (elektroniC¢kom postom, telefonskim putem i sl.), §to se ovjerava na iducoj sjednici
Predsjednistva.

Na sjednici Predsjedni$tva vodi se zapisnik u koji se obavezno unosi mjesto i vrijeme odrZavanja
sjednice, sudionici sjednice, dnevni red i donesene odluke, odnosno zakljudci.

Zapisnik sjednice PredsjedniStva, pored tajnika, potpisuje predsjednik, odnosno osoba koja je
predsjedala sjednicom Predsjednistva.



Clanak 25.

Za svoj rad Predsjedni$tvo je odgovorno Skupstini i Nadzornom odboru Udrugé.
Predsjednistvo podnosi Skupstini godi$nje izvje$ée o svom radu.

PREDSJEDNIK
Clanak 26.

Izvr8ne funkcije, koordiniranje Udrugom i druge poslove odredene ovim Statutom obavlja
Predsjednik Udruge, a bira ga Skupstina Udruge na mandat od dvije godine.
Predsjednik moZe biti biran viSe puta za redom.

Clanak 27.

Predsjednik:

.. zastupa Udrugu i predstavlja Udrugu,

odgovara za zakonitost rada Udruge,

vodi poslove Udruge sukladno odlukama Skupstine, ako Statutom nije druk&ije odredeno,
odgovoran je za podnoSenje Skupstini prijedloga godiSnjeg financijskog izvjeséa,
dostavlja zapisnik s redovne sjednice Skupstine nadle’nom uredu koji vodi Registar
udruga,

6. sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje uime i za ratun Udruge,

7. saziva Skupstinu Udruge,

8. rukovodi radom Skupstine i Predsjedni§tva

9.

1

NEWLN

pokrece raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga Skupstine i Predsjednistva Udruge,
0. utvrduje prijedloge programa rada i Statuta koji se podnose Skupstini na razmatranje i

prihvaéanje,

11. brine se o izvrSenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstine i Predsjednistva,

12. obavlja poslove koje mu povjere ¢lanovi Skupstine i Predsjednistva,

13. brine se o upoznavanju javnosti s radom Skupstine i njezinih tijela,

14.vodi i nadzire imovinsko-pravne i financijske poslove sukladno odlukama Skupstine i
Predsjednistva,

15. podnosi izvje§¢e o radu Udruge te financijski plan i izvje$taj Skupstini Udruge,

16. predlaZe ¢lanove tijela Udruge,

17. inicira i realizira suradnju sa srodnim organizacijama i Udrugama u Hrvatskoj i
inozemstvu,

18. obavlja i druge poslove u skladu sa Zakonom, Statutom i aktima Udruge.

Clanak 28.
Za svoj rad Predsjednik Udruge je odgovoran Skupstini i Predsjednistvu Udruge.

Predsjednik Udruge je po funkciji ujedno i predsjednik Predsjednistva Udruge.
Predsjednik podnosi godi$nje izvije§ée o svom radu Skupstini Udruge.



DOPREDSJEDNIK
Clanak 29.

Dopredsjednika Udruge bira Skupstina na mandat od dvije godine. Dopredsjednik moZe biti biran
viSe puta zaredom. ;

Za svoj rad Dopredsjednik je odgovoran Skupétini i Predsjedni§tvu odboru Udruge.

U sludaju odsutnosti ili sprijeenosti, Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje Dopredsjednik.

TAINIK
Clanak 30.

Tajnika Udruge bira Skup§tina na mandat od dvije godine za obavljanje administrativnih poslova
u Udruzi. Tajnik moZe biti biran viSe puta zaredom.

Clan je Predsjednistva kojemu je odgovoran za svoj rad.

Tajnik obavlja sljedeée poslove:

. izvrSava odluke Skupstine i Predsjednika,

priprema sjednice tijela upravljanja,

neposredno i operativno realizira administrativne i upravne poslove,

vodi registar ¢lanova,

vodi zapisnik na sjednicama Predsjedni$tva i Skupstine,

brine o arhivu Udruge i

obavlja i druge poslove koje mu povjere Predsjednik, Predsjednistvo i Skupstina.

N W

U sluCaju odsutnosti Tajnika, predsjednik Udruge imenuje zapisni¢ara za sjednice Predsjednistva
i Skupstine.
NADZORNI ODBOR
Clanak 31.

Nadzorni odbor se bira na mandat od dvije godine.
Nadzorni odbor obavlja nadzor nad radom tijela Udruge utvrdenih ovim Statutom. O svome nalazu

-1 miSljenju obavjestava Skupstinu Udruge i tijelo &iji je rad nadziran.

Clan Nadzornog odbora mora biti ¢lan Udruge.

Nadzorni odbor broji tri &lana, a predsjednik Odbora je gvardijan samostana Franjevacke
provincije Presvetog Otkupitelja u Zagrebu.

Nadzorni odbor nadzire ispravnost i zakonitost rada Predsjednistva, nadzire koristenje sredstava
Udruge, nadzire materijalno i financijsko poslovanje Udruge, nadzire upravljanje imovinom
Udruge i podnosi izvje$ée Skupstini u vezi sa svojim radom.

Ako se jedan ¢lan Nadzornog odbora izabere tijekom mandata, njegov mandat traje do isteka
mandata ostalih &lanova Odbora.

Clanak 32.

Za svoj rad Nadzorni odbor odgovara Skupstini.

- Nadzorni odbor donosi pravovaljane odluke veéinom glasova svih &lanova Nadzornog odbora.

Nadzorni odbor sastaje se prema potrebi.
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Sjednicu Nadzornog odbora saziva predsjednik Nadzornog odbora.

RADNA TIJELA
Clanak 33.

Zarad u pojedinim podruéjima djelovanja Udruge Skupstina i Predsjedni§tvo moZe osnovati stalna
i povremena radna tijela.

Odlukom o osnivanju radnih tijela utvrduje se njihov sastav, zadaca, vrijeme za koje se osnivaju i
odgovornost za obavljanje poslova.

LIKVIDATOR
Clanak 34.

Likvidatora Udruge imenuje i opoziva Skupstina.

Likvidator moZe biti fizi¢ka ili pravna osoba koja je kao Likvidator upisan u Registar udruga.
Likvidator ne mora biti ¢lan Udruge.

Likvidator nema pravo na naknadu tro§kova za svoj rad iz sredstava Udruge.

Likvidator Udruge zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u Registar Udruga kao osoba ovlastena za zastupanje do okonc¢anja i brisanja
Udruge iz Registra Udruga.

V. STEGOVNA ODGOVORNOST CLANOVA
Clanak 35.

Clanovi Udruge preuzimaju obveze i odgovornosti koje proizlaze iz zakona i drugih pravnih
propisa, ovog Statuta i drugih akata Udruge. Clanovi Udruge stegovno odgovaraju za povredu
¢lanskih obveza i odgovornosti:

krienje zakonskih i drugih obveza u vezi s djelovanjem Udruge,

nepostivanje odredbi Statuta,

nepostivanje odluka tijela upravljanja Udruge,

neizvr§avanje preuzetih obveza,

nesavjesno izvrSavanje obveza zbog Cega je nastala materijalna i nematerijalna Steta
Udruzi,

nesavjesno ili nezakonito raspolaganje imovinom Udruge,

naru$avanje ugleda Udruge.

Nk -

N

Clanak 36.

Stegovna odgovornost ¢lanova Udruge utvrduje se u stegovnom postupku. Stegovni postupak
moZe pokrenuti bilo koji ¢lan Udruge. Stegovni postupak vodi i stegovne mjere izrice
Predsjedni$tvo. .

U stegovnom postupku utvrduju se okolnosti uslijed kojih je doslo do povrede ¢lanskih obveza i
odgovornosti, teZina povrede i §teta nastala za udrugu.
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Za utvrdenu povredu ¢lanskih obveza i odgovornosti mogu se izredi sljedece stegovne mjere:
1. opomena ili
2. iskljucenje iz Udruge.

Clanak 37.

Clan Udruge kojem je izredena stegovna mjera iskljudenja iz Udruge ima pravo u roku od petnaest
dana, ratunajuéi od dana dostave odluke, podnijeti Zalbu Skupstini Udruge. Skupstina Udruge je
duZna rijesiti Zalbu u roku 30 dana raunajuéi od dana dostave Zalbe. Odluka Skupstine Udruge o
isklju¢enju je konaéna.

Clanak 38.

Svaki ¢lan Udruge ima pravo pisanim putem upozoriti Predsjednika, Predsjedni$tvo, Nadzorni
odbor ili Skupstinu Udruge na nepostivanje odredbi Statuta ili nepravilnosti u provedbi odluka
tijela Udruge.

Na upozorenja i prituZbe €lana tijelo kojemu su upuéene duZno je odgovoriti pismeno u roku od
30 dana od njihova primitka.

VL. IMOVINA I NACIN STJECANJA IMOVINE
Clanak 39.

Imovinu Udruge ¢ine:

1. novéana sredstva koja je Udruga stekla uplatom dobrovoljnih priloga i darovima,

2. novéana sredstva koja Udruga stekne obavljanjem djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi,
financiranjem programa i projekata Udruge iz drZavnog proraduna i proraduna jedinica
lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, iz fondova, iz inozemnih izvora, kao i druga

: novéana sredstva ste¢ena u skladu sa Zakonom,
" 3. nekretnine i pokretne stvari Udruge,
4. druga imovinska prava.

Clanak 40.

Izvori financiranja Udruge su:
1. donacije,
2. dobrovoljni prilozi i darovi,
3. sredstva iz prora¢una i fondova,
4. iz drugih izvora u skladu sa zakonom.

Clanak 41.

Sva pokretna i nepokretna imovina koju Udruga stekne svojim djelovanjem njezino je vlasnistvo
i moZe se koristiti iskljuivo za ostvarivanje ciljeva i zadataka utvrdenih ovim Statutom.
Financijska godina za Udrugu poéinje 1. sije¢nja, a zavr§ava 31. prosinca iste godine.

(RN
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VI. PRESTANAK RADA UDRUGE

Clanak 42.

Udruga prestaje postojati u slu¢ajevima:

odlukom Skupstine o prestanku Udruge,

pripajanja drugoj udruzi, spajanja s drugom udrugom, podjelom Udruge, razdvajanjem,
pravomoénom odlukom suda o ukidanju Udruge,

pokretanjem ste€ajnog postupka,

u drugim slu¢ajevima predvidenima Zakonom.

b

U slucaju odluke o prestanku postojanja temeljem odluke Skupétine, ista se donosi dvotrecmskom
veéinom glasova nazo¢nih ¢lanova Skupstine Udruge

U slu€aju prestanka rada Udruge, preostala imovina e pripasti Franjevatkoj provinciji Presvetog
Otkupitelja — Samostan Zagreb, Frana Vrbani¢a 35, Zagreb, OIB:00043727619, Mati¢ni broj:
3288269.

Udruga nema pravo imovinu Udruge dijeliti svojim osnivalima, ¢lanovima Udruge, osobama
ovla§tenima za zastupanje, zaposlenima ili s njima povezanim osobama.

VIL. ODGOVORNOST ZA OBVEZE I STETU
Clanak 45.

Za svoje obveze Udruga odgovara svojom cjelokupnom i imovinom.

Clanovi Udruge i &lanovi njezinih tijela ne odgovaraju za obveze Udruge.

Nad Udrugom se moZe provesti stecaj, sukladno zakonu.

Udruga i osobe ovlastene za zastupanje Udruge za §tetu uinjenu u Udruzi ili Udruge prema treéim
osobama odgovaraju sukladno opéim propisima za $tetu.

VIII. UNUTARNJI NADZOR
Clanak 46.

Clanovi Udruge sami nadziru rad Udruge.

Ako ¢lan Udruge smatra da je ¢lan Udruge povrijedio Statut ili drugi opéi akt Udruge, ovlastena
je na to upozoriti nadleZno tijelo Udruge te zahtijevati da se nepravilnosti uklone.
Ako se upozorenje ne razmotri u roku od 30 dana od dana dostavljenog pisanog zahtjeva i po
zahtjevu ne postupi i nepravilnosti ne otklone u daljnjem roku od 30 dana, &lan moZe podnijeti
tuzbu opéinskom sudu nadleZnom prema sjedi$tu Udruge.

IX. RIESAVANJE SPOROVA I SUKOEA INTERESA

Clanak 47.

<

Spor ili sukob interesa u udruzi postoji ako se radi o pravima i interesima &lanova Udruge o kojima
¢lanovi mogu slobodno raspravljati, a koji utje¢u na rad Udruge u cjelini, odnosno, ako se ona
odnosi na pitanja od zajedni¢kog interesa za ¢lanove.
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vi Udruge Ce taj spor nastojati rijesiti sporazumno. Ako u tome ne uspiju,
tit Ce arbitraznom vijecu koji osniva Nadzorni odbor.

¢a se biraju izmedu ¢lanova Udruge. Sastav, mandat, na¢in odludivanja
nikom koji donosi Nadzorni odbor.

eéa je konac¢na.

X. PRIJELAZNE 1 ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 48.
Statut je temeljni akt Udruge i svi drugi opéi akti moraju biti u skladu s odredbama Statuta.
Nacrt Statuta priprema i utvrduje Predsjedniitvo, te ga dostavlja Skupstini na usvajanje.
Za usvajanje Statuta Udruge potrebna je natpoloviéna veéina glasova ukupnog broja nazo&nih
¢lanova Skupstine Udruge, nakon provedene rasprave.
Izmjene i dopune donose se na isti nadin.

Clanak 49,

Tumaéenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge.
Tumagenje drugih akata Udruge daje Predsjednitvo.

Clanak 50.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja.

Zagreb, 4.7.2020.
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Stjepan Kel¢ié
predsjednik Udruge
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